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 ワーケーション導入への期待 

 

 
 近年、ワーケーション導入への期待が高まっ
ています。その背景としては、コロナ禍による
テレワークの普及・拡大に加え、働き方改革の
推進による柔軟な働き方へのニーズ対応、混
雑を回避しつつ安心で快適な旅行をしたいと
いった旅行に対する概念の変化などがあげら
れます。 
 
 国土交通省観光庁発行のパンフレット 
「『新たな旅のスタイル』ワーケーション＆ブレ
ジャー」によると、ワーケーションとは Work（仕
事）と Vacation（休暇）を組み合わせた造語で、
テレワーク等を活用し普段の職場とは異なる
場所で余暇を楽しみつつ仕事を行うことをい
います。一方で、ブレジャーとは Business（ビ
ジネス）と Leisure（レジャー）を組み合わせた
造語で、出張等の機会を活用し、出張先等で
滞在を延長するなどして余暇を楽しむことをい
います。 
 
 ワーケーションは、大きく「休暇型」と「業務
型」に分類されます。「休暇型」は、有給休暇
を活用してリゾート地や観光地などで余暇を
楽しみながらテレワークを行うスタイルです。
「休暇型」は企業が福利厚生を目的に行って
いる場合が多く「福利厚生型」とも呼ばれてい
ます。 
 
 一方「業務型」は仕事をメインとするスタイル
で、その前後などに休暇を楽しむといった形
態です。「業務型」は企業や受入地域のニー
ズに合わせて更に「地域課題解決型」、「合宿
型」、「サテライトオフィス型」の３つに分類され
ます。 
 

 「地域課題解決型」は、地域関係者の交流を通して
地域課題の解決策を共に考えるものです。「合宿型」
は場所を変え、職場のメンバーと会議、研修等を行う
ものです。「サテライトオフィス型」は会社が設置する
サテライトオフィスや一般的なシェアオフィスを利用し
てテレワークをする勤務形態です。 
 
 では、ワーケーション導入によって、どのような効果
が期待されているのでしょうか。国土交通省観光庁が
公表するウェブサイト「『新たな旅のスタイル』ワーケー
ション＆ブレジャー」の内容に沿って、ワーケーション
導入の効果を企業（送り手側）、従業員（利用者）、行
政・地域（受け手側）に分けてみていきましょう。 
 
 まず送り手である企業側の効果としては、有給休暇
の取得促進、帰属意識の向上、多様な働き方が認め
られているといった企業イメージ向上による人材流出
の抑止と優秀な人材の確保、新しいアイデアやビジ
ネスといったイノベーション創出の原動力に繋がるこ
と、CSR や SDGs の取り組みによる企業価値向上、地
域との関係性構築による BCP 対策、地方創生の寄与
などがあげられます。 
 
 次に、利用者である従業員側の効果としては、長期
休暇が取得しやすくなる、働き方の選択肢の増加、ス
トレスの軽減やリフレッシュ効果、モチベーションの向
上、業務効率の向上、リモートワークの促進、新たな
出会いやアイデアの創出などがあげられます。働き
方の選択肢が増えることで、自立的で自由度の高い
働き方を選択できます。また有給休暇を取得しやすく
なれば、特定の時期に旅行需要が集中するといった
課題も解消します。 
 
 さらに、受け手となる地域側の効果としては、平日
の旅行需要の創出、交流人口および関係人口の増
加、関連事業の活性化・雇用創出、企業との関係性
構築、遊休施設等の有効活用などがあげられます。 
 
 このようにワーケーションの導入によって、企業（送
り手側）、従業員（利用者）、行政・地域（受け手側）の
それぞれに効果がもたらされることが期待されている
のです。 
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 当団体は、異なる業種の経営者が相集い、力を合わせ、自らの研鑚と親睦を通じて、

斬新な経営感覚と新たな販売促進を創造して、メンバー同士でより健全な事業所とその 

事業所のイメージアップを図り、地域社会に貢献できる事業所となることを目的とする。 
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